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Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

am Ende eines herausfordernden Jahres freuen wir uns, lhnen die zweite
Ausgabe unseres Newsletters libersenden zu konnen. Auf den >letzten Me-
tern< hat sich noch einiges getan, iiber das wir auf diesem Weg informieren
maochten.

Wir wiinschen lhnen erholsame und friedvolle Weihnachtstage, einen guten
Jahreswechsel und vor allem: bleiben Sie gesund!

J M ~  PD Dr.habil.Jens T. Kowalski g./zi J(;L Florian Gréblinghoff
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Neue stellvertretende Studienleitung an der VAB

Zum 1. November hat Frau Myria Lanken die Funktion der stellvertretenden
Studienleitung an der Verwaltungsakademie in Bordesholm iibernommen.
Frau Lanken unterrichtet seit Mai 2012 hauptamtlich in den sozialwissen-
schaftlichen Fachern, fiir die sie auch als Fachleitung verantwortlich ist.

Die bisherige stellvertretende Studienleitung Frau Silke lliev hat neue Auf-
gaben in der Stabsstelle des Ausbildungszentrums fiir Verwaltung iibernom-
men. Wirdanken Frau lliev fiirihren aufRergewdhnlichen Einsatz in bewegten
Zeiten fiir die VAB.

Neuer Ruhestiandler an der VAB

Am 27. November wurde Herr Thomas Rose nach iiber 33 Jahren beim Ausbil-
dungszentrum fiir Verwaltung—zuletzt im Bereich Weiterbildung an der VAB
—inden Ruhestand verabschiedet. Wir wiinschen Herrn Rose alles erdenklich
Gute fiir den neuen Lebensabschnitt.
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Neue Fachleitung kommunales
Finanzmanagement und Finanz- und
Abgabewesen

Zum 1. November 2020 hat Herr Da-
niel Schlichtung seine Tatigkeit als
hauptamtlicher Dozent fiir die Fa-
cher Kommunales Finanzmanage-
ment, Finanz- und Abgabewesen so-
wie Kommunalrecht aufgenommen.
Herr Schlichtung kommt vom Lan-
desrechnungshof und hat zuvor in
unterschiedlichen Funktionen in der
Kommunal- und Landesverwaltung
gearbeitet.

Unterstiitzungin der
Stundenplanung

In der Nachfolge von Frau Mergel
konnte die VAB zum 1. August 2020
Frau Melanie Glashoff als neue Kolle-
ginin der Stundenplanung gewinnen.
Frau Glashoff kommt von der Polizei-
direktion Neumiinster und hat sich in
den vergangenen Wochen intensiv in
die neuen Tatigkeiten eingearbeitet.
Frau Glashoff ist unter der Durchwabhl
04322 693-527 und per E-Mail glas-
hoff@vab-sh.de zu erreichen.
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Ergebnis Dienstherrenumfrage zu Zulassungskriterien fiir den
Angestellten Il Lehrgang

Die Dienstherrenumfrage zur Einfithrung von Zulassungsvoraussetzungen
zum Angestellten Il Lehrgang hat mit einer Riicklaufquote von 68,75% eine
erfreulich gute Resonanz erfahren. Uber 95% der Riickmeldungen sprachen
sich fiir die Einfithrung von Zulassungskriterien aus, 89% fiir das Kriterium
»Abschluss als Verwaltungsfachangestellte/r oder vergleichbarer Ausbil-
dungsberuf oder Abschluss Angestelltenlehrgang I und 76% stimmten auch
dem Kriterium ,mindestens vierjahrige Berufserfahrung in der Verwaltung*
zu. Beziiglich dieses Kriteriums gab es Stimmen, die sich fiir eine kiirzere Be-
rufserfahrung von zwei oder drei Jahren und fiir Ausnahmeregelungen aus-
gesprochen haben.

Sitzung des Ausbildungsausschusses am 3. Dezember 2020

In seiner Sitzung am 3. Dezember 2020 hat der Ausbildungsausschuss auf der
Basis der Dienstherrenumfrage die Einfithrung von Zulassungsvoraussetzun-
gen fiir den Angestellten Il Lehrgang mit den genannten Kriterien beschlos-
sen und empfiehlt dem Kuratorium eine entsprechende Anderung der Prii-
fungsordnung.

Weiterhin unterstiitzt der Ausbildungsausschuss eine von den hauptamtli-
chen Lehrkriften angeregte Prazisierung der ,Richtlinien iiber die Verwen-
dung von Vorschriftentexten und weiteren Hilfsmitteln“. Diese werden im
nachsten Schritt den Dienstherren und Berufsschulen mit der Bitte um ein
Feedback vorgestellt.

Der Ausbildungsausschuss hat zudem die auf dem Workshop am 18. Septem-
ber 2020 von den Priifungsausschiissen gemeinsam mit den Lehrkraften des
Fachs Sozialwissenschaften skizzierten alternativen Priifungsformate fiir die
praktischen Abschlusspriifungen begriifit. Diese werden nun prazisiert und
ausformuliert und dann den Dienstherren, Berufsschulen und nebenamtli-
chen Lehrkraften zur Diskussion vorgestellt.

Kuratorium beschliefdt Erhohung der Gebiihren

Inseiner Sitzung am12. November 2020 hat das Kuratorium des Ausbildungs-
zentrums fiir Verwaltung eine pauschale Erh6hung aller Gebiithren um 15%
zum 1. Januar 2021 beschlossen. Damit steigen die Gebiihren fiir Lehrginge
und Unterbringung an der VAB zum ersten Mal seit 2016.
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Forderung des AZV fiir die
Digitalisierung

Das Ausbildungszentrum fiir Verwal-
tung hat von der Staatskanzlei eine
Forderung fiir digitale Ausstattung
seiner Einrichtungen erhalten. Die
Forderung wird unter anderem ge-
nutzt, um die digitale Infrastruktur
am Standort Bordesholm weiter aus-
zubauen.

Projektstart,,Digitale Ausbildung
Verwaltungswirt*innen“ verschoben

Die Lieferengpasse auf dem Welt-
markt fiir Computerbauteile errei-
chen auch die VAB. Aufgrund von
Lieferschwierigkeiten bei den Laptops
wird der Start des Projektes , Digitale
Ausbildung der Verwaltungswirtin-
nen und Verwaltungswirte“vomJanu-
ar 2021 auf August 2021 verschoben.

Brandschutzsanierung verzégert
sich, Internat rechtzeitig fertig

Die Sanierung der Brandschutzanlage
der VAB wird nicht wie geplant zum
Jahresende abgeschlossen sein. Wah-
rend im Internatsbereich ab Januar
wieder alle Zimmer zur Verfiigung
stehen, folgen Restarbeiten in den
Lehrsélen und im Verwaltungsbereich
bis voraussichtlich Ende Marz.
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AdA-Priifung im Coronajahr
103. und 106. Angestellten I

Nachdem der erste Lockdown den Abbruch eines Ausbildung-der-Ausbilder- Lehrgang beendet
Seminar (AdA) zur Folge hatte und die Seminare aktuell in der gewohnten
Prasenz stattfinden, nehmen erste Gedankenspiele zu neuen, hybriden Un- Am 10. November 2020 endete der
terrichtsformaten konkrete Formen an. 103. Angestellten 1l Lehrgang mit
Derweil haben die Teilnehmer*innen des 167., 168. und 169. AdA-Lehrgangs der praktischen Priffung, am 24. No-
erfolgreich ihre Priifungen abgelegt. vember 2020 der 106. Angestellten
Il Lehrgang. Aufgrund der aktuel-
Auf dem Foto ist Herr Skade (168. AdA-Lehrgang) wahrend der Priifung mit len Pandemielage kann die tradi-
den zwei Auszubildenden Frau Bohnhoff und Frau Blanke zu sehen. Da der tionelle Zeugnisiibergabe an der
Abstand zwischen den handelnden Personen mehr als 1,5 Meter betrug, VAB leider nicht stattfinden. Die
konnte auf das Tragen einer Mund-Nasen-Bedeckung verzichtet werden. Lehrgangsteilnehmer*innen bekom-

men lhre Zeugnisse deshalb posta-
lisch iibersandt.
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